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凝心聚力谋发展 齐心协力促和谐

——生命科学学院2008年工作总结

2008年，生命科学学院高举中国特色社会主义伟大旗帜，以邓小平理论和“三个代表”重要思想为指导，深入贯彻落实科学发展观，坚持社会主义办学方向，紧密围绕学校党委行政的中心部署和《2008年生命科学学院党政工作要点》，统一思想，统一步调，求真务实，凝心聚力，大胆工作，在党务、行政、教学、学科建设和学生工作等各方面取得了一定的成绩，现总结如下：

一、加强党建和思想政治工作，发挥基层党组织战斗堡垒作用。

1、认真开展理论学习，通过中心组、党支部、教研室各个层面组织教职工深入学习十七大文件精神，结合弘扬抗震救灾英雄人物事迹开展“大学的使命和大学生的责任”主题讨论与学习，并将师生撰写的心得体会汇编成册，进一步提升了全院教职工的思想素质，增强了学院的凝聚力和战斗力。

2、按照学校党委的要求，通过民主程序进行了基层党支部的改选，产生了新的支部书记和支部委员。调整后的各党支部认真组织党员学习新的《党章》和党的基本理论，确保广大党员同志坚持正确的政治方向、政治立场。同时以纪念建党87周年为契机，认真开展优秀党员、优秀党务工作者和先进基层党组织评选推荐活动。我院谭湘陵院长、医学生物技术051班徐晓敏同学被评为校级优秀共产党员，教工第二党支部被评为校级先进基层党组织。

3、以院领导班子变动为契机，调整了学院党政领导分工，出台了《党政联席会议议事规则》等20多个文件，进一步规范了工作程序，明确了责任与义务，坚持按制度办事。
4、以教研室主任、支部书记为对象，学院举办了一期干部培训班，邀请有关职能部门领导和专家开展业务培训，通过学习与交流提高了教研室主任与支部书记的工作能力。
5、以学院分党校为阵地，举办了第四期入党积极分子培训班和第一次入党积极分子培养联系人培训班，增强了入党积极分子和党员的思想觉悟和理论水平，为学生党建工作提供了基础保证。

6、进一步规范发展党员工作程序，认真完成材料准备工作，增加党员发展、转正材料交叉预审环节，严把质量关。全年共有2名教师和61名学生加入党组织，29名学生党员按期转正。庄严举行入党宣誓仪式，加强对党员的继续教育。
7、积极响应党中央号召，组织师生为汶川地震灾区人民捐款13702元。此外，组织党员为抗震救灾交纳“特殊党费”7240元，组织全院团员为抗震救灾交纳“特殊团费”6209元。

8、开展“5·10”思廉日和“算好廉政帐”活动，组织全体教师参加“反腐倡廉知识竞赛”和“江海清风”廉政征文活动，落实党风廉政责任制，加强对仪器设备、人才引进、招生、就业等重点环节的监管。

9、按照校党委的统一部署，严格执行程序，选举出5名同志参加学校第一次党代会。制作《光辉的足迹 美好的未来》展板展示学院风采，庆祝党代会的召开。

10、以“最佳党日活动”为平台，党总支组织开展“观一大会址，看海宁新貌，同庆改革开放三十年”活动，提升教工爱国热情，促进团结。

11、学院分工会组织教工参加学校工会举办的乒乓球、羽毛球、围棋比赛和游艺运动会等群众性体育活动，丰富教职工生活。认真开展各类评优活动，谭湘陵教授被评为2008年度“文明教工”，王兆慧老师被评为“168”爱生先进个人。
二、以教学工作为中心，巩固教学评估成果，继续提高教学质量。

1、2008年是我校评估整改之年，我院根据评估反馈意见，始终坚持以教学质量为生命线，狠抓教学质量，加强了对备课、上课、批改作业、出卷、阅卷等各个环节的监管，尤其是较好地发挥了学院督导组作用，加大了对青年教师的培养，通过一系列举措，改进了评估过程中出现的问题，并且有效提高了教师教学工作水平。

2、重视实践教学，强化技能培养。学院举办了第二届实验操作技能大赛，05级陆海娟同学获得了学校师范生说课比赛二等奖。教师克服困难完成了05级学生大实验。叶辉教授被评为学校优秀教育工作者。

3、高质量完成04级毕业论文。获校级优秀论文一等奖1篇、二等奖2篇、三等奖4篇，校级优秀毕业论文团队2个。其中一篇论文、一个毕业论文团队被学校推荐参加“江苏省2008年优秀毕业设计（论文）”的评选。

4、加强课程建设。确立生物化学（双语）、遗传学（双语）、微生物学、分子生物学、细胞生物学课程建设负责人，为争取校级精品课程零的突破打下基础。

5、以专业建设为突破口，在现有生物科学学校品牌专业基础上，重点进行了生物技术专业建设，开展了生物科学专业冲击江苏省品牌专业的建设工作。

6、加强实验室建设，利用中央与地方共建实验室项目争取到的200万元经费，改善实验条件，增添大型仪器设备，加大综合性，设计性实验比例。进一步完善实验室开放制度，提高了学生实验动手能力和创新能力。

7、组织部分教师考察了上海华东理工大学等三所高校的生物工程专业。申报“生物工程”新专业，已通过省专家组的评审，拓展了我院本科办学领域。

8、坚持社会主义办学方向，拓展办学口径，在自考办的帮助下，增开自学助考生物技术专业（生物制药方向）并开始招生，实现自学助考工作的新局面。

9、组织开展了青年教师教学比武活动。通过比赛，促进了青年教师加强业务学习和教学基本功的提高。

三、强化学科内涵建设，促进科学研究和队伍建设，加强管理工作的制度化、科学化。

1、进一步凝炼方向，整合科研力量，积极参与申报生物学一级学科硕士点工作和申博的学科支撑工作。

2、营造浓厚的学术气氛，大力开展科学研究。组织教师申报各级各类课题项目，联合科研项目和课题工作取得了明显成效。今年我院共获得12项各级各类课题，总资金43.3万元，其中省级课题1项，世界自然基金子项目1项。全年发表论文33篇，被SCI收录3篇。
3、加快人才梯队建设，引进一名南京农业大学植物病理学专业博士，本院一名中科院生物信息专业博士和一名植物学博士毕业回校工作。
4、狠抓科研团队建设。聘请留美博士丛斌为学校特聘教授。丛斌博士今年在学术顶级期刊《nature》上发表学术论文。学院以他为中心，组建研究团队，逐步形成有特色、有深度的研究方向，学院植物分子生物学学术团队已初具规模，学术研究欣欣向荣。
5、开展科技月主题活动，邀请院内新近毕业的博士、硕士作学术报告8场，邀请院外专家来院作学术讲座1场。召开科技工作大会，总结回顾建院以来科技工作取得的成绩，分析不足原因，出台科研奖励机制草案，从各个层面营造科研氛围，大力推进科研创新。

6、从管理入手，加强制度建设，出台各教研室、各部门岗位责任制，完善人事、科研、实验室仪器设备等数据库建设，强化教研室、实验中心的功能，积极探索和建立科学、规范的适合院情的管理模式，为学科建设、专业建设服务。

四、以学风建设为中心，全面推进学院学生工作。
1、以“知国情、明使命、展成果、优学风”主题教育活动为主线，继续深化学生教育和管理工作，举办了一系列富有学院传统和特点的文化艺术活动，获得第五届校园文化艺术节“优秀组织奖”。
2、进一步加强共青团工作，以共青校为阵地，加强对青年学生，特别是团干部的培训，打造出一支业务素质好、作风过硬的学生干部队伍。以暑期社会实践为平台，签订了南通电视台等4个校外社会实践基地。今年暑假学院组织了一支“南通市食品安全和农民食品安全意识调查小分队”，该小分队被确定为校级重点团队，获得1000元资助，暑期社会实践1人获得市级表彰。
3、党政领导高度重视，积极开展科技创新活动，截止到2008年，我院共产生22件大学生课外学术科技作品，其中5件作品已在核心期刊上发表论文，同时成立了15个学生课题组和3个科技兴趣小组，覆盖四个年级，完成十多次课题研究。目前学院学生参与教师课题研究的热情高涨。
4、加强就业基地建设。新增上海生工生物工程公司等五个就业基地，邀请南通精华制药等用人单位来校招聘毕业生，组织学生参加苏北农村师资专场招聘会，为学生解决就业难题，截止至12月30日，学院毕业生就业率为97.04%，其中考研率达到17.78%，位居全校第一。
5、正常有序开展大学生心理健康教育、红十字会、助学贷款、学生管理和就业数据上报等各项常规工作。
五、存在的不足
通过全院师生齐心协力的勤奋工作，学院各项事业取得了一些长足的进步，但是还存在一些不足，我们将认真总结，以期在今后的工作中改进和提高。
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